tes

Dokuz Eylul

Un

IVersi



Misyon
“Egitim ve bilimsel arastirma yoluyla insanhgin
kulturel ve sosyal zenginligini arttirmak.”

Vizyon

“Egitim ve bilimin merkezi olan, girisimcilik ve
yenilikgilik alaninda gelecege yon veren bir
universite olmak”

15

Yerleskemiz

[c00 —]
it

48

Arastirma ve
Uygulama
Merkezi

Akademik
Personel

66,000

Ogrenci

10

Enstitli

A

4900

idari
Personel




Yiksekégretim = < a3
' Kalite Kurulu
KALITEMiZ TAM AKREDITASYON iLE TESCILLENDI!

Dokuz Eylul Universitesi olarak, Yuksekdgretim Kalite
Kurulu (YOKAK) tarafindan tam akreditasyon ile
Kurumsal Akreditasyon Belgesi'ne layik gortlmenin
gururunu yasiyoruz.

2024 Ara Degerlendirme Programi kapsaminda
Universitemizin YOKAK standartlarina

uygunlugu degerlendirilerek, 28 Haziran 2027
tarihine kadar tam akreditasyon yetkimiz onaylandi.

Egitimde mukemmellik hedefimizde kararliigimizi

ve gelecegde glvenle yurlylsumuzu pekistiren

bu 6nemli basariya katki saglayan tim mensuplarimiza ve
destekleri icin YOKAK Kalite Kuruluna tesekkir ederiz.
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UNIVERSITEMIZ, ARASTIRMADA iNSAN KAYNAKLARI
MUKEMMELLIGI ODULU'NUN (HR EXCELLENCE IN
RESEARCH AWARD) SAHIBI OLDU.

SORDORULEBILIRLIK N :
."‘ % + DEU, ‘Sofwr ok, yosll kompos ve ¢ AN SIUL Layvnn (1\ |
—‘ﬁ"w /4 £ on yuksek oAdudu Gniversiteler’ 9OSI0gesiNde ZVVvedw yor 0k ‘3 "

ae TOPLUMA HIZMET VE SOSYAL SORUMLULUK
YOK D-tmnfo}bwwwmmnmw BN en yUksek oldugy
Gniversiteler’ gostergesinds zinvede yer £
" RAPORUNDA ww‘)«mkok\hmdwwwuoonm says’ gostergesinde zirvede yer okl
z ' R VE D | 3 Y’Z’ { ULUSLARARASILASMA

gt - “Furt dpandaki Univeriiteler veyo kunam ve kurwiuplor ile ovtak yvitufon Ar-Ge profe
sayisinin en yoksek oidugu Onlversiteler’ géstergosinge airvede yev aich
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Tiirkiye'deki devlet iniversiteleri

r ‘ Tirkiye'deki liniversiteler arasinda

SIRADA

19 alanda ilk 10'da yer aldi.f& y

‘isletme, Yonetim ve Muhasebe’ e
alaninda Turkiye'de zirvede yer aldi.

“KARIYER BOYU ETKI" LISTESI

. Prot, Dr. i. Emre DORA - Tip Fakitto
Prof. Dr. Erol BASAR - Tip Fakultosl

Prof. Dr. Al BAYKASOSLU - Muhends

Prof. Dr. Yocel BIROL - Mumendisiik Fakiltes!

Prof, Dr. Filkret KARGE - Muhandisd k Fasultes

ARASTIRMA UNIVERSITEMIZIN o s

[ < 3 o
B'L’M ’NSANLAR’ . Prof. Or. ligi KARAPINAR . Muhendisik Fakulies:
. « . . Dr. Shendaiik Faiines!
DUNYA LISTESINDE! ot D, Licnok Hadda TR St A
Prof. Or. Burak FELEKOGLY - Muhondaik Fakinesl
Prod, Or. Ahmet Turan 151K - i Fakiitesl

‘Dinyanin En Etkili Bmm insanlan ara;trrmasmda e s S
Prof. Or. Hasan SEUM - Mutwndisik Fakultes)

Umvers:tem:z, '.'.'!‘rj: Boyu Eti a origndé
\ k" kateaorisi wnts Prof, Or. Ugur CAM - Munendaik Fakites!

lle I:stede yer almayl bcsarda Prot. Or. Derys BIRANT - Mubendisiik Fakultest

o

SCIMAGO
INSTITUTIONS
RANKINGS

Prof. Dr, Della Teresa SPONZA - Muhendistx Fakultes

Dokuz Eylul Universitesi
‘Goz Hastahklary,

‘Pediatri, Perinatoloji ve Cocuk Saghgy
alanlarinda DUnya genelinde
‘ilk 500'de yer alma basarisi gosterdi.
500

DEU’NUN SCIMAGO UNIVERSITY RANKINGS BASARISI!

Haberin devami igin tiklayimiz

“YILLIK ETKI" LISTESI

Prof. Dr, | Enwe BORA - Tip Fakites
Prof. Dr. Adil BAYKASOSLY
Prof. Or. Halit YAZICI - Mun
Prof. De. Yicel BiROL - M
Prod, Dr. Erol BASAR - Tip Fa
Prof. Dv, Serdar AYDIN - Muhendist
Prof, Dr. Yoldag SEKI - Fen Fakuites!
Prof, Dr, Ahmet Turan ISIK - Tip Fakultes
Prof. Dr. Fikret KARGI - Mihondialik Fakuites
Prof. Dr. Burak FELEXOSLY - Mubendislik Fakuttes
Prod. Or. Mustafa ODABAS! - Mubendishin Fakultes
Prof. Or. Mehmet Birhan YILMAZ - Tip Fakuites

Dos. Dr. Fohmi Burgin OZSOYDAM - Mihendisix Fakiies

Prot. Or, lsmall Makks TAVMAN - M0h
Prof. Or. Masan SELIM - MObendisiik “akiites
Prod, Or. Della Terosa SPONZA - Mubhondislik Fokiitesi
Prof. Dr. Derys BIRANT - MUhendisi Fakiltes

Prof. Dr. Nur ARSLAN - 10 Fakiiites)
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI’NIN
GREENMETRIC SIRALAMASINDA
ULUSLARARASI YUKSELISI SURUYOR!

&t atiadddiidP

Universitelerin strdirdlebilirlik, egitim, altyapi,
cevre ve enerji, iklim degisikligi gibi hususlarda
degerlendirildigi Ul GreenMetric Diinya
Universiteleri raporu aciklandi. Dokuz Eyliil
Universitesi, diinya Universiteleri arasinda
‘Surdurdlebilirlik’ bashginda ilk 500 icerisinde
159. sirada; Tlrkiye'deki devilet iiniversiteleri
arasinda da 8. sirada yer alarak énemli bir
basari elde etti. Bu basarimizda pay sahibi olan
tim mensuplarimiza tesekkdr ediyoruz.




Uluslararasi s Birlikli Yayin Orani: Universite-is Diinyasi is Birlikli Yayin Orani:

Ayni tiirdeki toplam yayin sayisina orani Web of Science - InCites( YOK) Ayn tiirdeki toplam yayin sayisina orani Web of Science — InCites (YOK)

%24,3 %1,87

(2024 Verileri)




Dokuz Eylul University
RANKED 101-200

FOR SDG4: QUALITY EDUCATION

Times Higher Education
www.thewur.com Impact Rankings 2025

Dokuz Eylul University
RANKED 99

Times Higher Education
www.thewur.com Impact Rankings 2025

Dokuz Eylul University
RANKED 101-200

FOR SDG10: REDUCED INEQUALITIES

Times Higher Education
Impact Rankings 2025

Dokuz Eylul University
RANKED 101-200

Times Higher Education
www.thewur.com Impact Rankings 2025




ié *x iZMiR BiYOTIP VE
7)9 GENOM MERKEZ]

European Research Counci

CLARISURGE Projesi,
Avrupa Arastirma
Konseyi'nin (ERC)
Consolidator Grant Cagrisi
Kapsaminda 1.6 milyon
Avroluk Hibe Desteqi
Kazandi!

g DOKUZ EYLUL

JERSITESI

Ea

A" §
\ / =

DEU’LU BiLIM INSANINDAN
DUNYA CAPINDA BULUS!

Universitemiz Ogretim Uyesi Do¢. Dr. Serhat Tozburun ve ekibi,
izmir Uluslararasi Biyotip ve Genom Merkezi'nde yuruttikleri
yemek borusu kanseri tedavisinde devrim niteligindeki
projeleriyle Avrupa Arastirma Konseyi’nden 1.6 milyon avro
destek kazandi. Tiirkiye'de bu prestijli destegi alan

ilk bilim insani olan Dog¢. Dr. Tozburun ve ekibini tebrik ediyor,
basarilarinin devamini diliyoruz.

D=J # universitemdeu




Gelecegi Tasarlayanlarin inovasyon Merkezi

" DOKUE EYLUL UNIVERSITY TECHNOPARK
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L. I
Dokuz Eylil Universitesi

Teknoparki - DEPARK
' izmir ve Ege Bolgesi'nin inovasyon ekosistemi igin stratejik
Etik ve Sorumluluk Sahibi Yaklagim

oneme sahip olan Dokuz Eyliil Universitesi Teknoparki
Gelecek Odakhlik
Cesitlilik ve Kapsayicilik | Surdirilebilirlik ve Cevre Duyarliligi | Is Birligi ve Aciklik

(DEPARK), saglik, yazilim ve tasarim alanlarinda yenilikgi
projelere ev sahipligi yapan bir teknoloji issudur.

2013 yilinda kurulan Tirkiye'nin ilk Saglik Ihtisas Teknoparki
olan DEPARK, 14 kurum ve kurulusun olusturdugu guclu bir

ortaklik yapisiyla, girisimcilik, arastirma ve is birliklerini ayni
ekosistemde bulusturmaktadir.




KURUMSAL GECMI 'R“"
201(33:-202$5 /J

DEPARK A.S.
KURULUS
(NAR KOMPLEKSI 1 60
ACILIS) FIRMA

(11.11.2025)

@}//@@@W{Y@@@

DEU TEKNOPARK
BAMBU
F'RMA GIRIiSIM OFisi
ACILISI



SAYILARLA DEPARK

oy _ 4 Eee = i)
120 40 795 2.7 || 2264
AR-GE KULUGCKA I\/_IiLYON TL MiLYAR TL TOPLAM
FIRMASI FIRMASI IHRACAT FIRMALARIN ISTIHDAM

GELIRI TOPLAM CIROSUI
= 2 = a
235 || 1913 || 275 || 1282
DEVAM EDEN PROJE FSMH BASARIYLA
PROJE KAPSAMINDA SONLANDIRILMIS
CIKAN URUNLER PROJE




%20
SAGLIKve
BIYOTEKNOLOJi

DEPARK
FIRMALARI

SEKTOR KUMELENMELERI

%50

YAZILIM %14

DIGER

%5
BILGISAYAR ve
ILETISIM
TEKNOLOJILERI

\ %11
MUHENDISLIK-

MIMARLIK
FAALIYETLERI

Sektor
Kumelenmeleri

Uretim ve Sanayi
Hizmet
Yapay Zeka ve Veri Teknolojileri

ileri Malzeme ve Uretim Teknolojileri

Sirdurulebilirlik ve Yesil Teknolojiler

Enerji ve Temiz Teknolojiler

Tarim ve Gida Teknolojileri

Yapi ve insaat Teknolojileri

Lojistik, Ulagsim ve Mobilite
Finansal Teknolojiler (FinTech)
Egitim ve EdTech Teknolojileri
Savunma ve Havacilik Teknolojileri
Yaratici Enduistriler ve Tasarim
Oyun/Oyun Gelistirme

Denizcilik







Izmir ENT4INT
GIRISIMCILIK
DESTEK PROJESI

Avrupa Birligi / ICMPD tarafindan “ENHANCER Common
Use Facilities” programi kapsaminda yurutuld

Hedef kitlenin ekosistem paydaslariyla bulusmasini
saglamak icin 7 farkh etkinlik dizenlendi

Proje sonunda 10 girisimciye DEPARK bunyesinde
kulugka ofisi imkani sunuldu

Proje Siresi: 08/07/2022 - 08/05/2024
Toplam Fon: 232,527.64 EUR
Yiriticu: DEPARK

Ortaklar:
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ECOMINIMIZE
GREEN YOUR BUSINESS

Erasmus+ Mesleki Egitimde Kiglk Olcekli
Ortakliklar kapsaminda desteklenen proje

Start-up’lar ve kulugka sirketlerini, dijital karbon
ayak izlerini fark etmeye ve daha surdurulebilir
uygulamalar benimsemeye tesvik ediyor

Turkiye ve Yunanistan’da paydas kurumlarin
katilimiyla hedef kitleye yonelik 6 etkinlik
planlanmigstir

Proje siiresi: 01/06/2025 - 31/05/2026
Toplam Fon: 60,000.00 EUR
Yuritiucil: DEPARK

Ortaklar:

® DEPARK ‘%,

MR IVLM WYRERITEE] THE S e aRy

¥ -
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minimize
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3i tarafindan
53 edilmektedir




WIPO Bolgelerarasi
Projesi: Teknoparklarda
FSMH Yonetimi

Proje; Teknoparklarin fikri mulkiyet yonetimi
alaninda mukemmellik merkezlerine
donusmesini, inovasyonun tesvik edilmesini ve
kuresel Olcekte surdurulebilir ekonomik
buyumeye katki saglanmasini amacglamaktadir.

Fikri mulkiyet yonetimi uygulamalarindaki
eksiklerin giderilmesi, is birligi ve bilgi paylagsim
kaltrindn guglendirilmesiyle proje, inovasyon
ekosisteminin gelistiriimesinde ve Teknoparklarin
geleceginin sekillendiriimesinde énemli bir rol
ustlenecektir.

DEPARK, bu kapsamda 15 ulkeden secilen 39
teknopark arasinda yer almakta olup, ulkemizi
temsilen secilen 6 teknoparktan biridir.

WIP

WORLD
INTELLECTUAL PROPERTY
ORGANIZATION




10+ Yil TTO Deneyim

Dokuz Eyliil Universitesi
Teknoloji Transfer Ofisi - DETTO

L

2013 yilindan beri Dokuz Eylill Universitesi biinyesinde
faaliyet gosteren DETTO, "Fikirden Pazara" slrecinde
ogrenci, arastirmaci ve sanayiye destek vermektedir. izmir
basta olmak Uzere ulusal ve uluslararasi diizeyde Universite-
Sanayi is Birligini gelistirerek yenilikgilik, rekabetcilik ve
katma degderli Grin/hizmet Uretimini destekleyen DETTO,
ozellikle TUBITAK is birligiyle Bilgi Cogalticiligi ve Yenilik
Aktarim Ekosistemi gelistiricisidir. DETTO, universitede
uretilen bilginin toplum yararina teknolojik Urune
donutsumiine, strddrdlebilir Universite-Sanayi Is Birliginin
kurulmasina ve universiteye kaynak ile altyapi saglamaya
odaklanmaktadir.

|‘ voKuz eviOL ONIVERSITES] TERNOLOJI TRANSFER OFIST

\




Kurumsal iletisim

TTO ve Teknopark hizmetlerinin
gorunarliginun, kalite ve
bltunluginin saglanmasi

Paydaslarla is birligi ve
koordinasyonunun saglanmasi

Etkinlikler, egitimler ve proje
cagrilariyla girisimciligi tesvik
ediyoruz.

Proje Destek

Proje ¢agrilari takibi ve
yayginlastiriimasi

Proje gelistirme ve konsorsiyum
olusturmaya destek

243 Proje Destek Gortismesi

Universite-Sanayi
Is Birligi
Universite-sanayi-teknopark ig
birligi

Siparige dayali Ar-Ge
Akademisyen eslesmesi

50+ Firma Goérlusmesi |

Fikri ve Sinai
Miilkiyet Haklar

Patent, faydali model ve tasarim
basvuru sirecleri yonetimi

Ticarilestirme faaliyetleri

Girisimcilik
On kulucka ve kulucka

hizmetleri

Tematik hizlandirma programlari
ve mentérlik destegi

121 Bire bir Gériisme

+100 Saat Egitim

7 AB Projesi

6 USi Kamu Destekli Projesi |

72 Sanayi Kontratli Ar-Ge Projesi |

| |
| 98BulusBildirimi |
| 59 Patent Basvurusu |

17 TUSEB Projesi

100 Milyon TL Toplam Fon

| |
| |
| 42 TUBITAK Projesi |
| |
| |

|
|
|
|

60 Milyon TL USi Toplam Fon |

| 2 Ulusal 8 Uluslararasi Tescil |

|
| 104 Yeni is Fikri
|
| 4 Sirketlesme

|
|
+60 Mentbrliik Gorismesi |
|

| 60 Toplam Portfy Biiyikligii |

|+40 Milyon TL Kulugka Yatll'lml‘




Bizi Takip Edin!

. . . deparktgb

® DcPARKTGB

. . . bambudepark

Tel: 0(232) 412 80 00
www.depark.com
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