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• Ostim’deki firma temsilcileri ile 4 kez küme bilgilendirme toplantısı yapıldı.
• Mayıs 2008’de yapılan 3. Küme bilgilendirme toplantısında firmalarında onayı 
ile İŞİM Kümesi kurulmuş oldu.

İ Ş İ M K Ü M E S İ



İŞİM KÜMESİ 
76 FİRMADAN OLUŞMAKTADIR.



http://www.ostim.com.tr/bayraktarmakina/AnaSayfa/TR
http://www.ostim.com.tr/demirden/AnaSayfa/TR
http://www.hakmak.com.tr/turkish/
http://www.ostim.com.tr/ikielmakina/AnaSayfa/TR
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• Toplamda 9 Sabah Kahvaltısı Programı gerçekleştirildi.
•Kahvaltılarımızda, Sanayi ve Ticaret Bakanı, Sanayi ve Ticaret Bakanı Müsteşarı, 
YÖK Başkanı, Kosgeb Başkanı, Yenimahalle Belediye Başkanı, ASO Başkanı gibi 
birçok yetkiliyi firmalarımızla buluşturduk.

İ Ş İ M K Ü M E S İ



•Çankaya Üniversitesi; 1-2 Kasım 2007; Yenilikçilik ve Girişimcilik Sempozyumu
•Çankaya Üniversitesi; 7 Mart 2008; İŞİM Tanıtım Toplantısı
•Dış Ticaret Müsteşarlığı; 3-4 Aralık 2008; Kümelenme Fuarı
•Almanya ve Fransa; 16-20 Şubat 2008 ;Kümelenme Konferansı (DTM)

İ Ş İ M K Ü M E S İ



•2007-2008 Toplam 11 Proje
•2008-2009 Toplam 23 Proje
•2009-2010 Toplam 45 Proje

İ Ş İ M K Ü M E S İ





2009-2010  Çankaya Üniversitesi öğrencileri ve 
danışman hocaları tarafından toplam 30 

firmaya 45 Proje yapılmaktadır.

ENDÜSTRİ 

MÜHENDİLİĞİ

ELEKTRONİK-

HABERLEŞME 

MÜHENDİSLİĞİ

BİLGİSAYAR 

MÜHENDİSLİĞİ

İŞLETME ULUSLARASI TİCARET

1 Elfa Metal Romak Çesan Rasim Makine Ostim OSB (İŞİM Kümesi)

2 Serdar Plastik Teknikon Oniş Makine Özkara Hidrolik Ostim OSP

3 Serdar Plastik2 Kardelen Makine Hidroan Teknikon Özdem Makine

4 Man Bayraklar Çeliksan Ançağsan

5 Kardelen Makine Çesan Birlik Makine Gülhan Kauçuk

6 Çesan Serdar Plastik Birlik Makine2 Bosfor Makine

7 Seçkin Günhan-Ark Erdem Maden Makine

8 Çeliksan Er Makine Arel

9 Palme Kardelen Mühendislik Pimaks

10 Hidroan ENE İthalat

11 Hidroan2 Teknikon

12 Oniş Makine Karke Makine

13 Er Makine Pimaks2

14 Birlik Makine
14 6 9 3 13



•Adıyaman Tekstil Kümesi
•Konya Otomotiv Yan Sanayi Kümesi
•Gaziantep Organize Sanayi Bölgesi

İ Ş İ M K Ü M E S İ



Seçilen 10 pilot bölgeden birisi 
İŞİM Kümesi

İL SEKTÖR

1- Marmara Bölgesi Otomotiv

2- İzmir Organik Gıda

3- Ankara Yazılım

4- Konya Otomotiv Yan Sanayi

5- Mersin İşlenmiş Gıda

6- Eskişehir, Kütahya , Bilecik Seramik

7- Ankara İş ve İnşaat Makineleri

8- Denizli, Uşak Ev Tekstili

9- Manisa Beyaz Eşya

10- Muğla Yat İnşa





KATALOG

BROŞÜR

KOMATEK 2009 ANKOMAK 2010



http://www.ismakinalari.org/haber_detay.aspx?id=128


KÜME KONSEYİ

 İŞLETMELER

 OSTİM OSB

 ÇANKAYA ÜNİVERSİTESİ

 ANKARA TİCARET ODASI

 ANKARA SANAYİ ODASI

 KOSGEB

 TTGV

 İMMB

 ve DİĞER KURUMLAR

•6 Ayda bir toplanır.

•Temel politikaları belirler.

•Yapılanları denetler.

•Mali hesapları onaylar.

•Yürütme kurulunu seçer.

KÜME YÜRÜTME KURULU

1. ÇANKAYA ÜNV. REKTÖRÜ

2. OSTİM OSB BAŞKANI

3. BİRLİK MAKİNA

4. ÇELİKSAN RADYATÖR

5. HİDROAN

6. KARDELEN MAKİNA

7. KARDELEN MÜHENDİSLİK

8.        KARKE MAKİNA

9. ONİŞ İNŞAAT MAKİNA

10. OSTİM YATIRIM

11. ÖZGEN MAKİNA

12. ÖZKANLAR

13. PALME

14. YAVUZ MÜHENDİSLİK

•Kendi başkanını seçer. 

•Hızlı kararları alır.

•Projeleri seçer.

•Uygulatıcılık yapar.

•Bütçe düzenlemesi yapar.

•Konseye hesap verir.

•Lobi faaliyetleri yapar.

•Küme geliştirme ekibini atar.

KÜME GELİŞTİRME EKİBİ

1. ABDÜLKADİR GÖRÜR

2. ALAEDDİN TİLEYLİOĞLU

3. ARİF ORÇUN SAKARYA

4. BENHÜR SATIR

5. BURÇİN TUNA

6. BÜLENT ÇİL

7. BÜLENT ÖZSAÇMACI

8. CELAL ZAİM ÇİL

9. FERDA CAN ÇETİNKAYA

10. FEVZİ GÖKALP

11. FİLİZ KARDAM

12. İRGE ŞENER

13. LEVENT KANDİLLER

13. MAJİD MOHAMMADİ 

GOMAİNY

14. MERAL SAYIN

15. MİRAY HANIM YILDIRIM

16. NİLAY ALUFTEKİN

17. SERAP ALTAY ARPALİ

18. TANSEL AVKAR

19. ZİYA B. GÜVENÇ

•Proje geliştirir ve teklifini 

hazırlar.

•Konsey ve Yürütme Kurulu 

sekretaryasını yapar.

•Kabul edilen projelerin 

koordinasyonunu yapar.

•Ağ sayfasını düzenler.

•Teknoloji izler.

•Eğitim çalışmaları düzenler.

•Sosyal ağ etkinlikleri yapar.

•Yürütme kararlarının 

uygulanmasından sorumludur.

•Dış küme diyaloglarında 

bulunur.

PROJE EKİBİ A

PROJE EKİBİ B

SORUMLULUK

BİLGİ

PROJE EKİPLERİ

Küme geliştirme

ekibi önerir,

Küme yürütme

kurulu onaylar.

Kabul edilmiş 

projeleri yürütür.

Proje bittiğinde 

ekip dağılır.







SMEcluster / KOBİküme SMEnet / KOBİağ
“KOBİler İçin Sürdürülebilir İşbirliği Ağı”“İşbirliğindeki KOBİ’lerin Sürdürülebilir 

Kümelendirilmesi İçin Stratejik Planlama”



http://www.isim.org.tr


